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Администрация
Северо-Курильского городского округа

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от «15» октября 2024 г.
	№ 366


г. Северо-Курильск

	Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования 
в Северо-Курильском городском округе»



[bookmark: _GoBack]
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Северо-Курильского городского округа, утвержденным постановлением администрации Северо-Курильского городского округа от 23.07.2024 № 267, постановлением администрации Северо-Курильского городского округа от 23.07.2024 № 271 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Северо-Курильского городского округа», администрация Северо-Курильского городского округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе» (далее – муниципальная программа) (прилагается).
2. Финансовому департаменту Северо-Курильского городского округа (Флоринская О.А.) при формировании бюджета Северо-Курильского городского округа на соответствующий период включать муниципальную программу в перечень муниципальных программ, подлежащих финансированию за счет средств бюджета Северо-Курильского городского округа.
3. Установить, что в ходе реализации муниципальной программы мероприятия и объемы их финансирования подлежат корректировке в соответствии с ассигнованиями, предусмотренными в решении Собрания Северо-Курильского городского округа о бюджете Северо-Курильского городского округа на соответствующий финансовый год.  
4. Считать утратившими силу:
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 04.10.2013 № 355 «Об утверждении муниципальной программы Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2015 годы»»
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 29.04.2014 № 123 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2015 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 12.11.2015 № 355 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2015 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 31.12.2015 № 441 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2020 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 12.07.2016 № 304 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2020 годы»,
-  постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 30.12.2016 № 581 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2020 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 26.01.2018 № 20 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2020 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 22.08.2018 № 322 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2020 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 29.12.2018 № 522 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 08.11.2019 № 544 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 30.12.2019 № 679 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 30.12.2020 № 787 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 01.09.2021 № 328 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 06.12.2021 № 561 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 30.12.2021 № 649 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 21.06.2022 № 285 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 20.10.2022 № 514 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 16.12.2022 № 690 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 30.12.2022 № 749 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», 
     	- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 27.06.2023 № 242 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 28.12.2023 № 555 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе на 2014-2025 годы», утверждённую постановлением администрации Северо-Курильского городского округа от 04.10.2013 № 355, 
- постановление администрации Северо-Курильского городского округа от 25.03.2024 № 93 «О внесении изменений в муниципальную программу Северо-Курильского городского округа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе», утверждённую постановлением администрации Северо-Курильского городского округа от 04.10.2013 № 355
5. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2025 года.
6. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании «Курильский рыбак» и разместить на официальном сайте администрации Северо-Курильского городского округа в сети Интернет. 
7. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на вице-мэра Северо-Курильского городского округа по вопросам экономики (Мокрушина О.В.).


	Мэр Северо-Курильского городского округа 
	А.С. Овсянников



















Утверждена
постановлением администрации
Северо-Курильского городского округа
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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие образования в Северо-Курильском городском округе»

1. Раздел «ПРИОРИТЕТЫ И ЦЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ»

I. Оценка текущего состояния соответствующей сферы
реализации муниципальной программы

Дошкольное образование

Система дошкольного образования Северо-Курильского городского округа представлена 1 дошкольной образовательной организацией: МБДОУ – детский сад «Северянка».
В феврале 2018 года введен в эксплуатацию объект «ДОУ на 110 мест в г. Северо-Курильске» (функционирование с  декабря 2018 г). 
За счёт  расчёта  оценки пожарных рисков  в МБДОУ – детский сад «Северянка» к числу, установленному проектом -110 мест,  дополнительно созданы 26  мест. Общее количество мест- 136. Оснащение дополнительно созданных мест произведено  за счёт материального  ресурса старого здания.
В 2022 году в проведён капитальный ремонт кровли  МБДОУ-детский сад «Северянка» по муниципальному  контракту № 2022/23  от 24.05.2022 на сумму 7081,6 тыс. руб. 
Образовательную услугу дошкольного образования  на 01.09.2024   получают  97 детей в возрасте  от 1,5 до 7 лет. Воспитательный процесс организован 16 педагогами.
Доступность дошкольного образования для детей составляет 100%.
Регистрация детей и комплектование дошкольной образовательной организации производится с помощью Автоматизированной информационной системы «Е-услуги. Образование» (далее – АИС «Образование»), а также осуществляется через отделение МФЦ по Курильскому, Южно-Курильскому и Северо-Курильскому городским округам Сахалинской области (далее – МФЦ).
Максимальный размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в дошкольной организации составляет 6700,00  рублей в месяц.	

Общее образование

На территории Северо-Курильского городского округа находится одно общеобразовательное учреждение МБОУ «Средняя школа г. Северо -Курильска»,  которое осуществляет образовательную деятельность в приспособленном здании по адресу: Сахалинская область, Северо-Курильский р-н, г Северо-Курильск, ул.  Вилкова, д. 27  (1979 года постройки). 
По образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования обучаются 231 человека, в том числе 14 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 
Занятия организованы в две смены в 8 учебных кабинетах: 
I  смена – 1,2,3,4,5,9,10,11 классы – 160 человек; 
II смена – 6,7,8 классы –71 человек.
На 1 сентября 2024 года в МБОУ «Средняя школа г. Северо – Курильска» трудятся 47 человек, из которых 26 -педагогических работников. 
С 1 сентября 2020 года выплачивается ежемесячное денежное вознаграждение педагогическим работникам за классное руководство.
С 1 сентября 2021 года в общеобразовательной организации введена ставка советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. 
По результатам освоения программ среднего общего образования в 2024 году: 
- 100% выпускников  получили аттестат за курс среднего общего образования;
- 1 выпускнику вручена медаль Российской Федерации «За особые успехи в учении» I степени и аттестат особого образца.
Бесплатным питанием обеспечены обучающиеся,  осваивающие программы начального общего образования, обучающиеся из малоимущих семей, семей участников СВО, находящихся в СОП, детей КМНС и обучающихся, имеющих единственного родителя, воспитывающего двоих и более несовершеннолетних детей, осваивающих образовательные программы основного общего и среднего общего образования. Обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (двухразовое питание), осваивающих образовательную программу начального общего, основного общего, среднего общего образования. 

Дополнительное образование

В настоящее время дополнительное образование рассматривается как неотъемлемая составная часть образовательного процесса. Система  дополнительного образования в Северо-Курильском городском округе представлена тремя учреждениями:
- 1 общеобразовательным учреждением: МБОУ «Средняя школа г. Северо-Курильска»;
- 1 дошкольным образовательным учреждением: МБДОУ – детский сад «Северянка»;
-1 учреждение дополнительного образования в сфере культуры: МБОУ ДО «ДШИ г. Северо - Курильска».
Охват детей дополнительными общеобразовательными программами в сентябре 2024 года составил 79,3 %.
На базе МБОУ «Средняя школа г. Северо - Курильска» в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» создано 65  новых мест дополнительного образования детей, из них 40 мест в 2024 году.
Для совершенствования системы дополнительного образования  и оказания методической поддержки учреждениям в Северо-Курильском городском округе создан Муниципальный опорный центр. 
Сохранность контингента  учащихся, занимающихся  по программам дополнительного образования, составляет 100%.
Вместе с тем, в сфере образования сохраняются ряд ключевых вызовов и рисков, требующих решения.
Ключевыми вопросами в сфере общего образования на долгосрочную перспективу остаётся ликвидация второй смены (в настоящее время в муниципалитете идёт строительство  объекта «Школа в г. Северо-Курильск, о. Парамушир»), повышение качества образования, преодоление школьных трудностей детей, подъем престижа учительской профессии, укоренение социальных практик в школьной жизни.
В сфере дополнительного образования ключевые направления: повышение качества и вариативности образовательных программ и их реализация в сетевой форме, модернизация и совершенствование профессионального мастерства педагогических и управленческих кадров. 
В целях решения указанных вызовов и задач в сфере образования предусмотрена реализация муниципального проекта «Развитие инфраструктуры образовательных организаций Северо-Курильского городского округа» и комплекса процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования в Северо-Курильском городском округе», входящих в структуру муниципальной Программы (далее - Программа).

II. Описание стратегических приоритетов и целей
муниципальной политики в сфере реализации Программы

Приоритеты государственной и региональной политики в сфере реализации Программы определены следующими стратегическими документами:
-  Посланиями Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации;
- Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» (далее – Указ Президента РФ № 309); 
- Указом Президента Российской Федерации от 26.06.2020 № 427 «О мерах по социально-экономическому развитию Дальнего Востока»;
- Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642;
-  Постановлением Правительства Сахалинской области от 24 декабря 2019 г.  № 618 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Сахалинской области на период до 2035 года».
Реализация Программы направлена на достижение национальных целей: 
1. «Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи»;
2. «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности»; 
3. «Комфортная и безопасная среда для жизни», определенных Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».
Для достижения национальных целей и задач социально-экономического развития Северо-Курильского городского округа определены цели, разработаны структура и система показателей Программы.
Система целеполагания Программы включает в себя:
Цель 1 «Выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100 процентов доступности качественного дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми», которая характеризуется прежде всего оснащением имеющихся мест в Северо-Курильском городском округе для получения дошкольного образования, развитием содержания образования данного образовательного уровня. 
Для достижения указанной цели в структуру Программы включены мероприятия муниципального  проекта «Развитие инфраструктуры образовательных организаций Северо-Курильского городского округа» и комплекс процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования» (приложение 2, 3 к Программе).
Цель 2 «Повышение качества общего образования за счет увеличения уровня образования», которая характеризуется созданием условий, направленных на обеспечение государственного уровня и качества образования на основе единства обязательных требований к условиям реализации основных образовательных программ и результатам их освоения, которые обеспечивают федеральные государственные образовательные стандарты.
Достижение указанной цели предусмотрено  через реализацию мероприятий муниципального проекта «Развитие инфраструктуры образовательных организаций Северо-Курильского городского округа» и Комплекс процессных мероприятий  «Создание условий для реализации программ общего образования в Северо-Курильском городском округе» позволит к 2030 году достигнуть планируемые значения показателей результативности достижения цели «Уровень образования» - 93 % и «Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем и среднем общем образовании» - 2,5 % (снижение показателя за счёт увеличения количества обучающихся). 
Цель 3 «Обеспечение эффективности мер по формированию системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся» достигается за счет реализации комплекса мер, направленных в первую очередь на повышение доступности дополнительного образования, выявление и развитие способностей и талантов детей  и молодежи.   Расширение потенциала системы дополнительного образования позволит решить задачу увеличения охвата обучающихся качественными услугами дополнительного образования.
В рамках достижения цели планируется усовершенствование работы по вовлечению обучающихся в олимпиадное движение, по созданию условий для раскрытия творческих, интеллектуальных и  иных способностей обучающихся, посредством участия в мероприятиях различного уровня, очно-заочных школах и тематических сменах, а также в региональном центре выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи по типу образовательного центра «Сириус», через мероприятия Комплекса процессных мероприятий  «Создание условий для реализации программ общего образования в Северо-Курильском городском округе».
Реализуемые в муниципалитете мероприятия позволят достигнуть и сохранить к 2030 году значение показателя «Эффективность системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи» - 41,39%. 
Цель 4 «Развитие системы кадрового обеспечения сферы образования, позволяющей не менее 54% педагогов повышать уровень профессионального мастерства в рамках профессиональной деятельности». Достижение цели будет обеспечиваться через повышение квалификации и уровня эффективности работы учителя, посредством реализации индивидуальных образовательных маршрутов, активной вовлеченности учителя в профессиональную деятельность, стимулированием труда педагога и созданием своевременных условий труда, снижением административной нагрузки на педагога, ростом престижа учительской профессии.
Повышение уровня профессионального мастерства будет обеспечено за счет формирования единой федеральной системы научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров.
Для достижения указанной цели в структуру Программы включены мероприятия Комплекса процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования Северо-Курильском городском округе» (приложение 2, 3 к Программе).

III. Задачи муниципального управления, способы их эффективного решения 
в сфере реализации Программы 

Основные задачи муниципального управления в сфере реализации Программы:
- приведение в соответствие современным требованиям к обучению, комфортным и безопасным условиям обучения и воспитания детей образовательных учреждений Северо-Курильского городского округа;
- создание условий для реализации программ дошкольного образования;
- создание условий для реализации программ начального общего, основного общего и среднего общего образования;
- создание условий для выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся;
- создание условий для развития кадрового потенциала.
Достижение до 2030 года целей и задач, определенных стратегическими национальными приоритетами в сфере реализации Программы, будет обеспечиваться за счет реализации в отрасли муниципальных проектов, комплексов процессных мероприятий, в том числе обеспечивающих решение основных задач муниципального управления (приложение 2, 3 к Программе).
Для оценки успешности реализации Программы будут использованы показатели, характеризующие достижение целей, результатов решения задач и выполнения основных мероприятий Программы (приложение  1  к Программе).

IV. Задачи Программы, определенные в соответствии
с национальными целями

Система целеполагания и задачи Программы сформированы с учетом национальных целей развития на период до 2030 года, определенных Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 и Единым планом по достижению национальных целей развития Российской Федерации на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года, утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 01.10.2021 № 2765-р.
Реализация Программы будет направлена на достижение следующих национальных целей:
1. «Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи» и её показателя:
- повышение суммарного коэффициента рождаемости до 1,6 к 2030 году и до 1,8 к 2036 году, в том числе ежегодный рост суммарного коэффициента рождаемости третьих и последующих детей.
В целях обеспечения достижения национальной цели определены следующие задачи Программы: 
- приведение в соответствие современным требованиям к обучению, комфортным и безопасным условиям обучения и воспитания детей образовательных учреждений Северо-Курильского городского округа;
- создание условий для реализации программ дошкольного образования.
Для выполнения поставленных задач реализуется муниципальный проект «Развитие инфраструктуры образовательных организаций Северо-Курильского городского округа» (Приложение 2 к Программе), комплекс процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования в Северо-Курильском городском округе» (Приложение  3 к Программе).
2. «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности»  и её показателей:
- создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей;
- обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся;
- формирование к 2030 году современной системы профессионального развития педагогических работников для всех уровней образования, предусматривающей ежегодное дополнительное профессиональное образование на основе актуализированных профессиональных стандартов не менее чем 10 процентов педагогических работников на базе ведущих образовательных организаций высшего образования и научных организаций.
В целях обеспечения достижения национальной цели определены следующие задачи Программы: 
- приведение в соответствие современным требованиям к обучению, комфортным и безопасным условиям обучения и воспитания детей образовательных учреждений Северо-Курильского городского округа
	- создание условий для реализации программ начального общего, основного общего и среднего общего образования;
	- создание условий для выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся;
	- создание условий для развития кадрового потенциала.
Для выполнения поставленных задач реализуется комплекс процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования в Северо-Курильском городском округе» (Приложение  3 к Программе).
3. «Комфортная и безопасная среда для жизни» и её показатель:
- завершение до конца 2030 года капитального ремонта зданий дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций, признанных нуждающимися в проведении такого ремонта по состоянию на 1 января 2025 г.
В целях обеспечения достижения национальной цели определены следующие задачи Программы:
 - приведение в соответствие современным требованиям к обучению, комфортным и безопасным условиям обучения и воспитания детей образовательных организаций Северо-Курильского городского округа;
	- создание условий для реализации программ начального общего, основного общего и среднего общего образования.
Для выполнения поставленных задач реализуется муниципальный проект «Развитие инфраструктуры образовательных организаций Северо-Курильского городского округа» (Приложение  2 к Программе) и комплекс процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования в Северо-Курильском городском округе» (Приложение  3 к Программе).



	
	Приложение 1
к муниципальной программе 
«Развитие образования в Северо-Курильском городском округе», утвержденной постановлением  администрации 
Северо-Курильского городского округа
 от 15.10.2024 № 366




ПАСПОРТ
муниципальной программы 
«Развитие образования в Северо-Курильском городском округе»
Раздел 1. Основные положения

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Администрация Северо-Курильского городского округа (Отдел образования, социальной и молодёжной политики культуры и спорта администрации Северо-Курильского  городского округа), (далее - Отдел образования).

	Соисполнители
	1. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа г. Северо – Курильска Сахалинской области», (далее - МБОУ «Средняя школа г. Северо - Курильска»);
2. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение – детский сад «Северянка» г. Северо – Курильска Сахалинской области, (далее - МБДОУ – детский сад «Северянка»)

	Участники 
	Нет

	Период реализации 
	2025 - 2030 годы

	[bookmark: P444]Цели муниципальной программы 
	Цель 1 «Выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100 процентов доступности качественного дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми»;
Цель 2 «Повышение качества общего образования за счет увеличения уровня образования»;
Цель 3 «Обеспечение эффективности мер по формированию системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся»;
Цель 4 «Развитие системы кадрового обеспечения сферы образования, позволяющей не менее 54% педагогов повышать уровень профессионального мастерства в рамках профессиональной деятельности».

	[bookmark: P447]Направления (подпрограммы)
	Отсутствуют

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	522085,1 тыс. рублей

	[bookmark: P452]Связь с национальными целями/государственной программой Сахалинской области 
	«Сохранение населения, здоровье и благополучие людей, поддержка семьи». «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности». «Комфортная и безопасная среда для жизни»./ Государственная программа Сахалинской области «Развитие образования в Сахалинской области», утвержденная постановлением Правительства Сахалинской области от 23.10.2023 № 534.





Раздел 2. Показатели муниципальной программы 
 «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе»

	№ 
п/п
	Наименование показателя 
	Единица измерения 
(по ОКЕИ) 
	Базовое 
значение
2024 год 
	Планируемое значение по годам реализации программы
	Ответственный за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей


	
	
	
	
	2025 
	2026 
	2027 
	2028 
	2029 
	2030 
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7
	8 
	9 
	10
	11 
	12 

	1.
	  Цель 1: «Выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100 процентов доступности качественного дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми»

	1.1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования
	Повышение суммарного коэффициента рождаемости до 1,6 к 2030 году и до 1,8 к 2036 году, в том числе ежегодный рост суммарного коэффициента рождаемости третьих и последующих детей

	
1.2.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования
	Повышение суммарного коэффициента рождаемости до 1,6 к 2030 году и до 1,8 к 2036 году, в том числе ежегодный рост суммарного коэффициента рождаемости третьих и последующих детей

	2.
	Цель 2: «Повышение качества общего образования за счет увеличения уровня образования»

	2.1.
	 Уровень образования
	процент
	91,87
	92,00
	92,2
	92,4
	92,6
	92,8
	93,0
	Отдел образования
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей

	2.2.
	Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем и среднем общем образовании
	процент
	3,2
	3,2
	3,2
	3,2
	2,5
	2,5
	2,5
	Отдел образования
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей

	2.3.
	Удельный вес численности занимающихся в первую смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях
	процент
	69,3
	69,5
	100
	100
	100
	100
	100
	 Отдел образования
	Завершение до конца 2030 года капитального ремонта зданий дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций, признанных нуждающимися в проведении такого ремонта по состоянию на 1 января 2025 г.

	3.
	                            Цель 3: «Обеспечение эффективности мер по формированию системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся»

	3.1.
	Эффективность системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи
	процент
	41,21
	41,25
	41,29
	41,32
	41,35
	41,37
	41,39
	Отдел образования
	Обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся

	4.
	Цель 4: «Развитие системы кадрового обеспечения сферы образования, позволяющей не менее 54% педагогов повышать уровень профессионального мастерства в рамках профессиональной деятельности»

	4.1.
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства
	процент
	52,5
	52,7
	53,0
	53,2
	53,5
	53,7
	54
	Отдел образования
	Формирование к 2030 году современной системы профессионального развития педагогических работников для всех уровней образования, предусматривающей ежегодное дополнительное профессиональное образование на основе актуализированных профессиональных стандартов не менее чем 10 процентов педагогических работников на базе ведущих образовательных организаций высшего образования и научных организаций




Раздел 3. Структура муниципальной программы «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе»

	№ п/п
	Задачи структурного элемента/отдельного мероприятия
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Показатель муниципальной программы, с которым связана задача структурного элемента

	1
	2
	3
	4

	1.
	Муниципальный проект «Развитие инфраструктуры образовательных организаций Северо-Курильского городского округа»

	
	Ответственный за реализацию структурного элемента:
	Отдел образования
	Срок реализации: 2025 - 2030 годы

	1.1.
	Приведение в соответствие современным требованиям к обучению, комфортным и безопасным условиям обучения и воспитания детей образовательных учреждений Северо-Курильского городского округа
	Создана современная образовательная, безопасная среда, которая обеспечит возможность детям получать качественное общее образование в условиях, отвечающих современным требованиям, будет способствовать развитию современных компетенций и навыков у обучающихся
	1)Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет;
2)Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
3)Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем и среднем общем образовании;
4) Удельный вес численности занимающихся в первую смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях.

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования 
в Северо-Курильском городском округе»

	
	Ответственный за реализацию структурного элемента:
	Отдел образования
	Срок реализации: 2025 - 2030 годы

	2.1.
	Создание условий для реализации программ дошкольного образования
	1. Обеспечение исполнения муниципального задания, выплат на оплату труда, приобретение пособий, средств обучения, игр, игрушек в соответствии с нормативами, определяемыми Правительством Сахалинской области.               Обеспечение расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг. Обеспечение исполнения уровня средней заработной платы работникам учреждения.
	1) Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет; 
2) Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет.

	 2.2.
	Создание условий для реализации программ начального общего, основного общего и среднего общего образования

	1. Обеспечение исполнения муниципального задания, выплат на оплату труда, приобретение пособий, средств обучения, игр, игрушек в соответствии с нормативами, определяемыми Правительством Сахалинской области.               Обеспечение расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг. Обеспечение исполнения уровня средней заработной платы работникам учреждения, в т.ч. за счет обеспечения ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам. 
2. Обеспечение оплаты труда педагогическим работникам, участвующим в проведении единого государственного экзамена в рабочее время и освобожденным от основной работы на период проведения единого государственного экзамена.
3. Созданы условия для воспитания у обучающихся культуры здорового питания, поддержания здоровья школьников, их физического и умственного развития, способности к эффективному обучению.
4. Обеспечение деятельности советников  директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями за счёт средств резервного фонда Правительства Российской Федерации
	1)  Уровень образования;
2)  Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем и среднем общем образовании;
3) Удельный вес численности занимающихся в первую смену в общей численности обучающихся в общеобразовательном учреждении.

	2.3.
	Создание условий для выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся
	Оказание финансовой поддержки талантливым участникам в мероприятиях регионального, межрегионального, всероссийского и международного уровней в части компенсации дорожных расходов.
	Эффективность системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи.

	2.4.
	Создание условий для развития кадрового потенциала
	1. Предоставление  выплаты работникам учреждений, имеющим государственные награды Российской Федерации (Закон Сахалинской области от 18.03.2014 № 9-ЗО «Об образовании в Сахалинской области»).
2. Проведение мероприятия по повышению имиджа педагога.
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства.



Раздел 4. Финансовое обеспечение муниципальной программы «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе»

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента / источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	Всего
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.
	2028 г.
	2029 г.
	2030 г.

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Муниципальная программа (всего), в том числе:
	522085,1
	171558,5
	179253,3
	171273,3
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	468480,8
	153770,2
	161225,6
	153485,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	53604,3
	17788,3
	18027,7
	17788,3
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.
	Муниципальный проект «Развитие инфраструктуры образовательных организаций Северо-Курильского городского округа»
 (всего), в том числе:
	7980,0
	0,0
	7980,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	7740,6
	0,0
	7740,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	239,4
	0,0
	239,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования» (всего), в том числе:
	
514105,1

	171558,5
	171273,3
	171273,3
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	460740,2
	153770,2
	153485,0
	153485,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	53364,9
	17788,3
	17788,3
	17788,3
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



Раздел 5. Поквартальный план достижения показателей муниципальной программы
 «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе» в 2025 году

	№ п/п 
	Наименование показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам (нарастающим итогом)
	На конец 2025 г.

	
	
	
	I квартал
	II квартал
	III квартал
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 

	1
	Цель 1: «Выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100 процентов доступности качественного дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми»

	1.1.
	 Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5  до 3 лет
	процент
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	 Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	процент
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	

	2
	Цель 2: «Повышение качества общего образования за счет увеличения уровня образования»
	

	2.1
	 Уровень образования
	процент
	91,87
	91,9
	91,95
	92,0

	2.2
	 Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем и среднем общем образовании
	процент
	0
	0
	3,2
	3,2

	2.3
	Удельный вес численности занимающихся в первую смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях 
	процент
	69,3
	69,3
	69,5
	69,5

	3.
	Цель 3: «Обеспечение эффективности мер по формированию системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся»

	3.1
	Эффективность системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи
	процент
	41,21
	41,21
	41,21
	41,25

	4.
	Цель 4: «Развитие системы кадрового обеспечения сферы образования, позволяющей не менее 54% педагогов повышать уровень профессионального мастерства в рамках профессиональной деятельности»

	4.1
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства
	
процент
	
52,5
	
52,6
	52,7
	52,7






	
	Приложение 2
к муниципальной программе 
«Развитие образования в Северо-Курильском городском округе», утвержденной постановлением  администрации 
Северо-Курильского городского округа
 от 15.10.2024 № 366



ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ПРОЕКТА
«Развитие инфраструктуры образовательных организаций Северо-Курильского городского округа»
Раздел 1. Основные положения

	Краткое наименование муниципального проекта
	Развитие инфраструктуры образовательных организаций Северо-Курильского городского округа
	Срок начала и окончания проекта
	01.01.2025 – 31.12.2030

	Куратор муниципального проекта
	Мокрушина О.А., вице-мэр Северо-Курильского городского округа 

	Руководитель муниципального проекта
	Урядникова Н.В., начальник отдела образования, социальной и молодёжной политики, культуры и спорта администрации Северо-Курильского городского округа (далее-Отдел образования)

	Связь с муниципальными программами Северо-Курильского городского округа 
	Муниципальная программа «Развитие образования  в Северо-Курильском городском округе»


	Стратегические цели и задачи на решение которых направлен муниципальный проект
	Реализация муниципального проекта непосредственно направлена на достижение национальных целей:
 - «Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи»;
- «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности»;
- «Комфортная и безопасная среда для жизни».



Раздел 2. Показатели проекта

	Цель 1: «Выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100 процентов доступности качественного дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми»

	№ п/п
	Наименование результата
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение, 2024 год
	Период (год, квартал, месяц) / значение показателей

	
	
	
	
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.
	2028 г.
	2029 г.
	2030 г.

	1.1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5  до 3 лет
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	 Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Цель 2: «Повышение качества общего образования за счет увеличения уровня образования»

	2.1.
	 Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем и среднем общем образовании
	процент
	3,2
	3,2
	3,2
	3,2
	2,5
	2,5
	100

	2.2.
	 Удельный вес численности занимающихся в первую смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях
	процент
	69,3
	69,5
	100
	100
	100
	100
	100



3. Мероприятия (результаты) проекта

	№ п/п
	Наименование результата
	Срок
	Характеристика результата

	1.
	Проведены мероприятия по ресурсному обеспечению дошкольных образовательных учреждений

	2025 -2030 годы
	Укреплена материально-техническая база дошкольных образовательных учреждений. Проведён капитальный и (или) текущий ремонт, оснащение, обустройство здания, прилегающих территорий. Обеспечена безопасность.

	
2.
	Проведены мероприятия по ресурсному обеспечению общеобразовательных учреждений
	2025 -2030 годы
	Укреплена материально-техническая база общеобразовательных учреждений. Проведён капитальный и (или) текущий ремонт, оснащение, обустройство здания, прилегающих территорий. Обеспечена безопасность.



4. Финансовое обеспечение реализации проекта

	№ п/п
	Наименование  результата и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	Всего
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.
	2028 г.
	2029 г.
	2030 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Проведены мероприятия по ресурсному обеспечению дошкольных образовательных учреждений:
	7980,0
	0,0
	7980,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	7740,6
	0,0
	7740,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	239,4
	0,0
	239,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.
	Проведены мероприятия по ресурсному обеспечению общеобразовательных учреждений:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Всего по муниципальному проекту, в том числе:
	7980,0
	0,0
	7980,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	7740,6
	0,0
	7740,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	239,4
	0,0
	239,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



5. План реализации проекта

	№ п/п
	Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки[footnoteRef:1]  [1:  Допускается указание даты наступления контрольной точки без указания года (для контрольных точек постоянного характера, повторяющихся ежегодно)] 

	Ответственный исполнитель (ФИО, должность)
	Вид подтверждающего документа[footnoteRef:2]  [2:  Указывается вид документа, подтверждающий факт достижения контрольной точки] 


	
	1 
	2 
	3 
	4 

	1.
	Задача:  Приведение в соответствие современным требованиям к обучению, комфортным и безопасным условиям обучения и воспитания детей образовательных учреждений Северо-Курильского городского округа

	1.1.
	Проведены мероприятия по ресурсному обеспечению дошкольных образовательных учреждений
	
	
	

	1.1.К1.
	Контрольная точка «Разработана ПСД»
 
	Ежегодно, 
25 декабря
	Зубова Н.В., заведующий МБДОУ – детский сад «Северянка»
	ПСД

	1.1.К2.
	Контрольная точка «Выполнены работы по капитальному и (или) текущему ремонту, оснащению, обустройству прилегающих территорий»
	Ежегодно, 
25 декабря
	Зубова Н.В., заведующий МБДОУ – детский сад «Северянка»
	Договор, МК, акт выполненных работ, платёжное поручение

	1.1.К3.
	Контрольная точка «Укреплена материально-техническая база»
	Ежегодно, 
25 декабря
	Зубова Н.В., заведующий МБДОУ – детский сад «Северянка»
	Договор, МК, акт выполненных работ, платёжное поручение

	2.1.
	Проведены мероприятия по ресурсному обеспечению общеобразовательных учреждений
	
	
	

	2.1.К1.
	Контрольная точка «Разработана ПСД»
 
	Ежегодно, 
25 декабря
	Колокольцева И.В., директор МБОУ «Средняя школа г. Северо -Курильска»
	ПСД

	2.1.К2.
	Контрольная точка «Выполнены работы по капитальному и (или) текущему ремонту, оснащению, обустройству прилегающих территорий»
	Ежегодно, 
25 декабря
	Колокольцева И.В., директор МБОУ «Средняя школа г. Северо -Курильска»
	Договор, МК, акт выполненных работ, платёжное поручение

	2.1.К3.
	Контрольная точка «Укреплена материально-техническая база»
	Ежегодно, 
25 декабря
	Колокольцева И.В., директор МБОУ «Средняя школа г. Северо -Курильска»
	Договор, МК, акт выполненных работ, платёжное поручение






	
	Приложение 3
к муниципальной программе 
«Развитие образования в Северо-Курильском городском округе», утвержденной постановлением  администрации 
Северо-Курильского городского округа
 от 15.10.2024 № 366



ПАСПОРТ 
КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 
«Создание условий для реализации программ общего образования в Северо-Курильском городском округе»

Раздел 1. Основные положения

	Ответственный исполнитель (соисполнитель) муниципальной программы
	Отдел  образования, социальной и молодёжной политики, культуры и спорта администрации Северо-Курильского городского округа (далее – Отдел образования) 


	Участники
	1. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа г. Северо – Курильска Сахалинской области» (далее - МБОУ «Средняя школа г. Северо -Курильска»);
2. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение – детский сад «Северянка» г. Северо – Курильска Сахалинской области  (далее - МБДОУ – детский сад «Северянка»).

	Связь с муниципальной программой
	Муниципальная программа «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе»



Раздел 2. Показатели комплекса процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования в Северо -Курильском городском округе»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение, 2024 год
	Планируемое значение по годам реализации программы
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.
	2028 г.
	2029 г.
	2030 г.
	

	1.
	Задача комплекса процессных мероприятий: Создание условий для реализации программ дошкольного образования

	1.1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования

	1.2.
	 Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования

	2.
	Задача комплекса процессных мероприятий: Создание условий для реализации программ начального общего, основного общего и среднего общего образования

	2.1.
	 Уровень образования
	процент
	91,87
	92,00
	92,2
	92,4
	92,6
	92,8
	93,0
	Отдел образования

	2.2.
	 Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем и среднем общем образовании
	процент
	3,2
	3,2
	3,2
	3,2
	2,5
	2,5
	2,5
	Отдел образования

	2.3.
	Удельный вес численности занимающихся в первую смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях
	процент
	69,3
	69,5
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования

	3.
	Задача комплекса процессных мероприятий: Создание условий для выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся

	3.1.
	Эффективность системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи
	процент
	41,21
	41,25
	41,29
	41,32
	41,35
	41,37
	41,39
	Отдел образования

	4.
	Задача комплекса процессных мероприятий:  Создание условий для развития кадрового потенциала

	4.1.
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства
	процент
	52,5
	52,7
	53,0
	53,2
	53,5
	53,7
	54
	Отдел образования



Раздел 3. Перечень мероприятий (результатов)  комплекса процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования в Северо-Курильском городском округе»

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата) 
	Тип мероприятия (результата)[footnoteRef:3]  [3:  Указывается тип мероприятия (результата) в соответствии с пунктом 3.12 Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Северо-Курильского городского округа] 

	Характеристика 
	Единица измерения (по ОКЕИ) 
	Базовое значение,
2024 год 

	Значения мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10
	11
	12

	1.
	Задача комплекса процессных мероприятий:  Создание условий для реализации программ дошкольного образования

	1.1.
	Мероприятие (результат)  «Обеспечены государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования»
	
Оказание услуг (выполнение работ);

Осуществление текущей деятельности
	Обеспечение выплат на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в соответствии с нормативами, определяемыми Правительством Сахалинской области.               Осуществление компенсационных и иных выплат сотрудникам. Обеспечение расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг.
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Задача комплекса процессных мероприятий: Создание условий для реализации программ начального общего, основного общего и среднего общего образования

	2.1.
	Мероприятие (результат)  «Обеспечены государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования»
	
Оказание услуг (выполнение работ);

Осуществление текущей деятельности
	Обеспечение выплат на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в соответствии с нормативами, определяемыми Правительством Сахалинской области.               
 Осуществление компенсационных и иных выплат сотрудникам. Обеспечение расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг.
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	2.2.
	Мероприятие (результат) «Выплачена  компенсации педагогическим работникам образовательных организаций, участвующим в проведении единого государственного экзамена в рабочее время и освобожденным от основной работы на период проведения единого государственного экзамена»
	Иные мероприятия
	Предоставление субвенции муниципальным образованиям Сахалинской области на оплату труда педагогическим работникам образовательных организаций, участвующих в проведении единого государственного экзамена в рабочее время и освобожденных от основной работы на период проведения единого государственного экзамена.
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.3.
	Мероприятие (результат) «Обеспечены бесплатным питанием и молоком отдельные категории обучающихся муниципальных образовательных организаций»
	Иные мероприятия
	Обеспечение бесплатным молоком и горячим питанием, за счет средств областного бюджета Сахалинской области в соответствии с установленными Законом Сахалинской области от 08.10.2008 № 98-ЗО «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Сахалинской области по обеспечению питанием и молоком обучающихся в образовательных организациях» категориями.
Обеспечение двухразовым питанием обучающихся 5-11 классов с ограниченными возможностями здоровья муниципальных образовательных организаций, а также предоставление денежной выплаты на обеспечение двухразовым питанием обучающихся 1-11 классов с ограниченными возможностями здоровья, обучение которых организовано на дому.
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.4.
	Мероприятие (результат) «Создана современная образовательная среда для патриотического воспитания граждан»
	Иные мероприятия
	Обеспечение деятельности советников  директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях за счёт средств резервного фонда Правительства Российской Федерации.
	человек
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	3.
	Задача комплекса процессных мероприятий: Создание условий для выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся

	3.1.
	Мероприятие (результат)  «Обеспечено участие детей и молодёжи в мероприятиях за пределами  Северо-Курильского городского округа»
	Иные мероприятия
	Оказание финансовой поддержки талантливым участникам в мероприятиях регионального, межрегионального, всероссийского и международного уровней в части компенсации дорожных расходов.
	ед.
	0
	2
	2
	2
	4
	4
	4

	4.
	Задача комплекса процессных мероприятий:  Создание условий для развития кадрового потенциала

	4.1.
	Мероприятие (результат) «Предоставлены выплаты работникам образовательных учреждений, имеющим государственные награды Российской Федерации»
	Выплаты физическим лицам
	Предоставление выплат работникам образовательных учреждений, имеющим государственные награды Российской Федерации (Закон Сахалинской области от 18.03.2014 № 9-ЗО «Об образовании в Сахалинской области»).
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4.2.
	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по повышению имиджа педагога»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Оказание услуг по организации различных мероприятий (конкурсов, юбилейных мероприятий, конференций, круглых столов, совещаний) по повышению имиджа педагога.
	Ед.
	2
	2
	3
	2
	2
	3
	2

	4.3.
	Мероприятие (результат) «Обеспечено повышение квалификации  педагогических работников, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства»
	Иные мероприятия
	Реализация в полном объеме мероприятий по повышению квалификации работников общеобразовательных учреждений. 
	процент
	52,5
	52,7
	53,0
	53,2
	53,5
	53,7
	54



Раздел 4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования в Северо-Курильском городском округе»

	№ п/п
	Наименование комплекса процессных мероприятий/наименование мероприятия/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	Всего
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.
	2028 г.
	2029 г.
	2030 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования в Северо-Курильском городском округе»
 (всего), в том числе:
	
514105,1

	171558,5
	171273,3
	171273,3
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	460740,2
	153770,2
	153485,0
	153485,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	53364,9
	17788,3
	17788,3
	17788,3
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.
	Мероприятие (результат) «Обеспечены государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования»
 (всего), в том числе:
	222045,0
	74015,0
	74015,0
	74015,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	187395,9
	62465,3
	62465,3
	62465,3
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	34649,1
	11549,7
	11549,7
	11549,7
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.
	Мероприятие (результат)  «Обеспечены государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования» (всего), в том числе:
	271263,0
	90421,0
	90421,0
	90421,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	253627,2
	84542,4
	84542,4
	84542,4
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	17635,8
	5878,6
	5878,6
	5878,6
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.
	Мероприятие (результат) «Выплачена компенсация педагогическим работникам образовательных организаций, участвующим в проведении единого государственного экзамена в рабочее время и освобожденным от основной работы на период проведения единого государственного экзамена» (всего), в том числе:
	1346,1
	448,7
	448,7
	448,7
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	1346,1
	448,7
	448,7
	448,7
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.
	Мероприятие (результат) «Обеспечены бесплатным питанием и молоком отдельные категории обучающихся, государственных и муниципальных образовательных организаций» (всего), в том числе:
	16120,1
	5297,1
	5411,5
	5411,5
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	15040,1
	4937,1
	5051,5
	5051,5
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	1080,0
	360,0
	360,0
	360,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.
	Мероприятие (результат) «Создана современная образовательная среда для патриотического воспитания граждан» (всего), в том числе:
	3177,0
	1325,4
	925,8
	925,8
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	3177,0
	1325,4
	925,8
	925,8
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.
	Мероприятие (результат)  «Созданы условия для выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся» (всего), в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.
	Мероприятие (результат) «Предоставлены выплаты работникам образовательных учреждений, имеющим государственные награды Российской Федерации» (всего), в том числе:
	153,9
	51,3
	51,3
	51,3
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	153,9
	51,3
	51,3
	51,3
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	8.
	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятий по повышению имиджа педагога» (всего), в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	9.
	Мероприятие (результат) «Обеспечено повышение квалификации  педагогических работников, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства», в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



Раздел 5. План реализации комплекса процессных мероприятий «Создание условий для реализации программ общего образования»

	№ п/п
	Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки[footnoteRef:4]  [4:  Допускается указание даты наступления контрольной точки без указания года (для контрольных точек постоянного характера, повторяющихся ежегодно)] 

	Ответственный исполнитель (ФИО, должность)
	Вид подтверждающего документа[footnoteRef:5]  [5:  Указывается вид документа, подтверждающий факт достижения контрольной точки] 


	
	1 
	2 
	3 
	4 

	1.
	Задача комплекса процессных мероприятий: «Обеспечение доступности дошкольного образования»

	1.1.
	Мероприятие (результат)  «Обеспечены государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования»
	
	
	

	1.1.К1.
	Контрольная точка «Утверждение муниципального задания на предоставление муниципальных услуг» 
	Ежегодно, 
31 декабря
	Урядникова Н.В., начальник Отдела образования 
	Постановление (распоряжение) администрации СКГО

	1.1.К2.
	Контрольная точка «Заключение соглашения о предоставлении из бюджета Северо-Курильского городского округа субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания»
	Ежегодно, 
28 февраля
	Флоринская О.А., и.о. начальника  финансового департамента СКГО
	Соглашение о предоставлении субсидии

	1.1.К3.
	Контрольная точка «Предоставление отчёта об исполнении муниципального задания на предоставление муниципальных услуг за год»
	Ежегодно,
31 января
	Зубова Н.В., заведующий МБДОУ – детский сад «Северянка»
	Отчёт

	2.
	Задача комплекса процессных мероприятий: «Обеспечение доступности получения бесплатного, качественного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования»

	2.1.
	Мероприятие (результат)  «Обеспечены государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования»
	
	
	

	2.1.К1.
	Контрольная точка «Утверждение муниципального задания на предоставление муниципальных услуг» 
	Ежегодно, 
31 декабря
	Урядникова Н.В., начальник Отдела образования
	Постановление (распоряжение) администрации СКГО

	2.1.К2.
	Контрольная точка «Заключение соглашения о предоставлении из бюджета Северо-Курильского городского округа субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания»
	Ежегодно,
 28 февраля
	Флоринская О.А., и.о.начальника  финансового департамента СКГО
	Соглашение о предоставлении субсидии

	2.1.К3.
	Контрольная точка «Предоставление отчёта об исполнении муниципального задания на предоставление муниципальных услуг за год»
	Ежегодно,
20 января

	Колокольцева И.В., директор  МБОУ «Средняя школа г. Северо -Курильска»
	Отчёт

	2.2.
	Мероприятие (результат) «Организована выплата компенсации педагогическим работникам образовательных организаций, участвующим в проведении единого государственного экзамена в рабочее время и освобожденным от основной работы на период проведения единого государственного экзамена»
	
	
	

	2.2.К1.
	Контрольная точка «Назначение лиц, привлекаемых к подготовке и проведению ГИА»
	Ежегодно,
31 мая 
	Х
	Распоряжение МОСО

	2.2.К2.
	Контрольная точка «Выплата компенсации»
	Ежегодно,
1 декабря
	Колокольцева И.В., директор  МБОУ «Средняя школа г. Северо -Курильска»
	Платежное поручение

	2.3.
	Мероприятие (результат) «Обеспечены бесплатным питанием и молоком отдельные категории обучающихся, государственных и муниципальных образовательных организаций»
	
	
	

	2.3.К1.
	Контрольная точка «Заключено соглашение с министерством образования Сахалинской области о предоставлении субсидии»
	Ежегодно,
28 февраля,
	Флоринская О.А., и.о. начальника  финансового департамента СКГО
	Соглашение о предоставлении субсидии

	2.3.К2.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет в МОСО о фактических расходах по бесплатному горячему питанию»
	Ежемесячно
	Колокольцева И.В., директор  МБОУ «Средняя школа г. Северо -Курильска
	Отчет в министерство образования Сахалинской области

	2.3.К3.
	Контрольная точка «Перечислены денежные средства  МБОУ «Средняя школа г. Северо -Курильска»»
	Ежемесячно
	Флоринская О.А., и.о. начальника  финансового департамента СКГО
	Платежное поручение

	2.4.
	Мероприятие (результат) «Создана современная образовательная среда для патриотического воспитания граждан»
	
Ежемесячно 
	Колокольцева И.В., директор  МБОУ «Средняя школа г. Северо -Курильска
	
Отчёт 

	3.

	Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечение условий для выявления и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся»

	3.1.
	Мероприятие (результат)  «Созданы условия для выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех  обучающихся»
	
	
	

	3.1.К1.
	Контрольная точка «Проект распоряжения Администрации Северо-Курильского городского округа об оказании финансовой поддержки»
	Не устанавливается
	Стучинская А.А., ведущий советник Отдела образования
	Постановление (распоряжение) администрации СКГО округа об оказании финансовой поддержки

	3.1.К2.
	Контрольная точка «Перечислены денежные средства  заявителю»
	Не устанавливается
	Флоринская О.А., и.о. начальника  финансового департамента СКГО
	Платежное поручение

	4.
	Задача комплекса процессных мероприятий «Внедрение системы моральных и материальных стимулов поддержки педагогических работников, направленных на оказание государственной социальной поддержки и стимулирование труда педагогических работников»

	4.1.
	Мероприятие (результат) «Предоставлены выплаты работникам образовательных учреждений, имеющим государственные награды Российской Федерации»
	
	
	

	4.1.К1.
	Контрольная точка «Отчет в МОСО о фактически начисленных суммах работникам учреждений, имеющим государственные награды Российской Федерации»
	Ежемесячно 
	Флоринская О.А., и.о. начальника  финансового департамента СКГО
	Отчет в министерство образования Сахалинской области

	4.1.К2.
	 Контрольная точка «Финансирование учреждений образования»
	Ежемесячно
	Флоринская О.А., и.о. начальника  финансового департамента СКГО
	Платежное поручение

	4.2.
	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятий по повышению имиджа педагога»
	
	
	

	4.2.К1.
	Контрольная точка «Проект распоряжения Администрации Северо-Курильского городского округа о проведении мероприятия по повышению имиджа педагога»
	Не устанавливается
	Прохорова Л.Н., референт Отдела образования
	Постановление (распоряжение) администрации СКГО

	4.2.К2.
	Контрольная точка «Заключение муниципального контракта на оказание услуги по организации мероприятия»
	Не устанавливается
	Прохорова Л.Н., референт Отдела образования
	Муниципальный контракт

	4.2.К3.
	Контрольная точка «Перечислено финансирование за оказанную услугу»
	Не устанавливается
	Прохорова Л.Н., референт Отдела образования
	Платежные поручения






	
	Приложение 4
к муниципальной программе 
«Развитие образования в Северо-Курильском городском округе», утвержденной постановлением  администрации 
Северо-Курильского городского округа
 от 15.10.2024 № 366




ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ И ОБОСНОВЫВАЮЩИЕ МАТЕРИАЛЫ
к муниципальной программе «Развитие образования в Северо-Курильском городском округе»

Сведения о порядке сбора информации и методике расчета показателей муниципальной программы 
«Развитие образования в Северо-Курильском городском округе»

	№ п/п
	Наименование показателя

	Единица измерения

	Алгоритм формирования (формула) и методологические пояснения к показателю

	Источник данных


	1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	процент
	Д = (Чдо / (Чдо + Чду)) * 100%,
где:
Д - доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, процент;
Чдо - численность детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, тыс. человек;
Чду - численность детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, не обеспеченных местом, нуждающихся в получении места в муниципальных и государственных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, родители (законные представители) которых обратились за получением государственной (муниципальной) услуги «Прием заявления, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)», указав в заявлениях желаемую дату получения места в дошкольной образовательной организации - 1 сентября текущего учебного года и ранее, без учета детей, желающих сменить одну дошкольную организацию на другую, тыс. человек.
	1. Численность детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в организациях - данные  ФСН 85-К.
2. Численность детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, не обеспеченных местом, нуждающихся в получении места в ОО-  данные автоматизированной информационной системы (далее АИС) Е-услуги «Образование».

	2.
	 Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	процент
	{ЧВдо / [ЧВдо + ЧДу]} * 100,

ЧВдо - численность воспитанников в возрасте 3 - 6 лет (число полных лет) дошкольных образовательных организаций;
ЧДу - численность детей в возрасте 3 - 6 лет (число полных лет), стоящих на учете для определения в дошкольные образовательные организации.
	1. Численность воспитанников в возрасте 3 - 6 лет- данные  ФСН 85-К;
2. Численность детей в возрасте 3 - 6 лет, стоящих на учете для определения в дошкольные образовательные организации- данные АИС Е-услуги «Образование».

	3.
	 Уровень образования
	процент
	Ур = (K1+ K2+ K3+К4+К5) / 5,
где:
K1 - доступность дошкольного образования для детей в возрастной группе от 1,5 до 8 лет, процентов;
K2 - доля населения в возрасте 15 - 21 года, охваченного образованием, процентов;
K3 - доля рабочей силы, имеющей профессиональное образование;
К4-доступность дошкольных образовательных и общеобразовательных организаций для инвалидов (детей-инвалидов);
К5- доля дошкольных образовательных и общеобразовательных организаций, обеспеченных охраной.

	1. Доступность дошкольного образования для детей в возрастной группе от 1,5 до 8 лет, процентов - данные федеральных показателей П2;
2. Доля населения в возрасте 15 - 21 года, охваченного образованием – данные федеральных показателей П2; 
3. Доля рабочей силы, имеющей профессиональное образование -  данные федеральных показателей П2;
4. Доступность дошкольных образовательных и общеобразовательных организаций для инвалидов (детей-инвалидов) – паспорт системы образования;
5. Доля дошкольных образовательных и общеобразовательных организаций, обеспеченных охраной – паспорт системы образования.

	4.
	 Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем и среднем общем образовании
	процент
	
где:
Дв - Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем и среднем общем образовании;
ВнСО - численность выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании;
ВнОО - численность выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем образовании;
ВСО - численность выпускников общеобразовательных организаций по образовательным программам среднего общего образования;
ВОО - численность выпускников общеобразовательных организаций по образовательным программам основного общего образования.
	1. Численность выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании – ФСН ОО-1;
2. Численность выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем образовании - ФСН ОО-1;
3. Численность выпускников общеобразовательных организаций по образовательным программам среднего общего образования - ФСН ОО-1;
4. Численность выпускников общеобразовательных организаций по образовательным программам основного- ФСН ОО-1.

	5.
	Удельный вес численности занимающихся в первую смену в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях 
	процент
	

где:
Чо1 - численность обучающихся в 1 смену;
Чо - общая численность обучающихся
	1.Численность обучающихся в 1 смену- ФСН ОО-1;
2. Общая численность обучающихся - ФСН ОО-1.

	6.
	Эффективность системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи
	процент
	
ТМ = (P1 + P2) /2
где:
P1 - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных услугами в сфере дополнительного образования в отчетном году;
P2 - доля детей и молодежи в возрасте от 7 до 30 лет, у которых выявлены выдающиеся способности и таланты с 2015 года до окончания отчетного года.

	1. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных услугами в сфере дополнительного образования в отчетном году – данные АИС ПФДО;
2. Доля детей и молодежи в возрасте от 7 до 30 лет, у которых выявлены выдающиеся способности и таланты с 2015 года до окончания отчетного года – данные из государственного информационного ресурса о лицах, проявивших выдающиеся способности.

	7.
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства
	процент
	F = A÷B×100%

где:
F - доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников, процент;
A - численность педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации; 
B- общая численность педагогических работников общеобразовательных организаций.
	1. Численность педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации- данные учреждения по запросу Отдела образования;
2. Общая численность педагогических работников общеобразовательных организаций - ФСН ОО-1.
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