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СОБРАНИЕ СЕВЕРО-КУРИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

Р Е Ш Е Н И Е
											
24 декабря 2025 г.		             		                                                     № 15/68-7
г.Северо-Курильск
							
О внесении изменений в Положение о денежном содержании и иных выплатах лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы Северо-Курильского муниципального округа, утвержденное решением Собрания Северо-Курильского муниципального округа от 30.01.2025 № 1/3-7

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 N 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», руководствуясь статьей 25 Устава Северо-Курильского муниципального округа, Собрание Северо-Курильского муниципального округа РЕШИЛО:
1. Внести в Положение о денежном содержании и иных выплатах лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы Северо-Курильского муниципального округа, утверждённое решением Собрания Северо-Курильского муниципального округа от 30.01.2025 № 1/3-7 «О денежном содержании и иных выплатах лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы Северо-Курильского муниципального округа», следующие изменения:
1.1. Статью 5 изложить в следующей редакции:

«                                                      Статья 5. 
ИНЫЕ ВЫПЛАТЫ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ, И ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ СЕВЕРО-КУРИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

5.1. Органы местного самоуправления Северо-Курильского муниципального округа вправе предусматривать возможность использования средств экономии фонда оплата труда для оказания материальной помощи и (или) выплаты единовременных премий, не входящих в состав денежного содержания лица, замещающего муниципальную должность, денежного содержания муниципального служащего.
Материальная помощь оказывается:
в связи с заключением первого брака, рождением детей лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего – 10 000 рублей. Выплата предоставляется при условии, что второму супругу (родителю), замещающему муниципальную должность, являющемуся муниципальным служащим или работающему в учреждениях, финансируемых за счет средств бюджета Северо-Курильского муниципального округа, указанная выплата не предоставлялась;
в связи со смертью близких родственников лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего (родители, супруг(-а), дети) - 15 000 рублей;
в связи с утратой или повреждением имущества лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего в результате стихийного бедствия и иных непредвиденных обстоятельств (пожар, хищение имущества, авария инженерных систем и другие чрезвычайные ситуации) - в размере фактических расходов, но не более 50 000 рублей;
в связи с проведением специализированного лечения лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего по заключению медицинской организации - в размере фактических расходов, но не более 50 000 рублей;
в случае смерти лица, замещающего муниципальную должность, должность муниципального служащего материальная помощь в размере 20 000 рублей выплачивается супругу (супруге), одному из родителей, детей или иному лицу, взявшему на себя обязанность осуществить погребение умершего.
         Единовременная премия выплачивается:
         в связи с юбилейной датой (50, 55, 60, 65, 70 лет и т.д.) – 5 000 рублей;
         в связи с увольнением при  выходе на пенсию впервые – 15 000 рублей;
          в связи с поощрением почетными грамотами органов местного самоуправления Северо-Курильского муниципального округа, органов государственной власти Сахалинской области, награждении государственными и ведомственными наградами, наградами органов местного самоуправления Северо-Курильского муниципального округа и другими поощрениями, установленными Уставом Северо-Курильского муниципального округа, Положением о муниципальной службе в Северо-Курильском муниципальном округе, утвержденным решением Собрания Северо-Курильского муниципального округа,  и иными муниципальными правовыми актами - 5 000 рублей;
 в связи с празднованием  Дня местного самоуправления – 1 000 рублей.
Материальная помощь и единовременные премии, не входящие в состав денежного содержания лица, замещающего муниципальную должность, денежного содержания муниципального служащего, указанные в настоящем пункте, не носят обязательного характера и выплачиваются только при наличии экономии фонда оплаты труда. 
5.2. Общая сумма иных выплат за счет средств экономии фонда оплаты труда, выплачиваемых лицам, замещающим муниципальные должности, и лицам, замещающим должности муниципальной службы, в календарном году, максимальными размерами не ограничивается.
5.3. Решение об оказании материальной помощи лицу, замещающему муниципальную должность, принимается комиссией, создаваемой распоряжением председателя Собрания Северо-Курильского муниципального округа, на основании письменного заявления лица, замещающего муниципальную должность и подтверждающих документов. В случае смерти лица, замещающего муниципальную должность, решение принимается на основании письменного заявления супруга (супруги), одного из родителей, детей или иного лица, взявшего на себя обязанность осуществить погребение умершего,  при предъявлении свидетельства о смерти.
Решение о выплате единовременной премии лицу, замещающему муниципальную должность, принимается комиссией, создаваемой распоряжением председателя Собрания Северо-Курильского муниципального округа, на основании подтверждающих документов. 
5.4. Решение об оказании материальной помощи лицу, занимающему должность, муниципального служащего, принимается руководителем соответствующего органа местного самоуправления Северо-Курильского муниципального округа,  на основании письменного заявления муниципального служащего и подтверждающих документов. В случае смерти муниципального служащего, решение принимается  на основании письменного заявления супруга (супруги), одного из родителей, детей или иного лица, взявшего на себя обязанность осуществить погребение умершего, при предъявлении свидетельства о смерти, 
Решение о выплате единовременной премии лицу, занимающему должность, муниципального служащего, принимается руководителем соответствующего органа местного самоуправления Северо-Курильского муниципального округа,  на основании подтверждающих документов.
5.5. Выплата материальной помощи, единовременных премий производится без начисления районного коэффициента и процентных надбавок за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и не учитывается при исчислении среднего заработка. ».
2. Опубликовать настоящее решение в сетевом издании «Курильский рыбак» (http://krsevkur.ru) и обнародовать путём размещения на официальном сайте администрации Северо-Курильского муниципального округа (http://sevkur.sakhalin.gov.ru).
3. Настоящее решение направить мэру Северо-Курильского муниципального округа для подписания и обнародования.
4.  Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.


Исполняющий обязанности мэра                    Председатель Собрания Северо-Курильского
Северо-Курильского муниципального           муниципального округа
округа                             
                                   О.В.Мокрушина                                                           С.В.Листопадов
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